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Vorwort

Die Michael Schiffer Dialog GmbH verpflichtet sich zur Einhaltung héchster ethischer,
sozialer und ékologischer Standards in all ihren Geschaftsaktivitaten. Hierzu gehért
selbstverstandlich die Einhaltung nationaler Gesetze und Vorschriften (z. B. LkSG). Daruber
hinaus verpflichten wir uns zur Achtung internationaler Ubereinkommen wie z. B. die 10
Prinzipien des UN Global Compact sowie der 17 Nachhaltigkeitsziele der UN. Die Michael
Schiffer Dialog GmbH ist bestrebt, ihr unternehmerisches Handeln im Sinne der
vorgenannten Aspekte stetig zu verbessern.

Die Einhaltung der hier formulierten Grundsatze erwarten wir auch von unseren
Geschaftspartnern und Lieferanten und haben hierflir diesen Verhaltenskodex filr
Lieferanten erstellt. Mit der Unterzeichnung dieses Dokuments verpflichtet sich der
Lieferant zur Einhaltung der hier formulierten Grundatze. Hierflir wird der Lieferant den
Inhalt auch seinen Lieferanten und Subdienstleistern zur Kenntnis bringen und deren
Einhaltung in angemessener Weise Uberprifen.

Zur Vereinfachung und besseren Lesbarkeit wird in diesem Dokument lediglich die
mannliche Form verwendet und stellt keine Benachteiligung anderer Geschlechter dar.

Verpflichtungen
1. Soziales

Achtung der Menschenrechte und Bekampfung von Diskriminierung

Der Lieferant verpflichtet sich Menschenrechte zu respektieren und jegliche Formen von
Diskriminierung zu bekampfen. Mitarbeiter, Kunden, Lieferanten und sonstige
Geschaftspartner missen unabhdngig von Alter, Rasse, Hautfarbe, Religion, Geschlecht,
sexueller Orientierung, nationaler Herkunft, Behinderung oder anderer geschltzter
Merkmale fair und respektvoll behandelt werden.

Verbot von Zwangs- und Kinderarbeit

Die Michael Schiffer Dialog GmbH duldet keine Form von Zwangs- oder Kinderarbeit.
Entsprechend verpflichtet sich der Lieferant solche auszuschlieBen und orientiert sich dabei
auch an den Vorgaben der ILO.

Faire Entlohnung und Arbeitszeiten

Der Lieferant hat sicherzustellen, dass sowohl alle lokal geltenden Gesetze und
Verpflichtungen als auch die internationalen Regelungen der ILO in Bezug auf Arbeitszeiten
und Mindestléhne eingehalten werden.

Gesundheit und Arbeitsschutz

Der Lieferant verpflichtet sich angemessene MaBnahmen zur Sicherstellung der Gesundheit
und des Arbeitsschutzes seiner Mitarbeiter zu ergreifen.

Vereinigungsfreiheit

Das Recht auf Vereinigungsfreiheit gemaB den jeweiligen lokalen Gesetzen ist durch den
Lieferanten sicherzustellen.
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2. Okologie

Umweltschutz und Nachhaltigkeit

Die Michael Schiffer Dialog GmbH setzt sich flir den Umweltschutz und die Nachhaltigkeit in
all seinen Geschaftsablaufen ein, um durch den verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen, die Reduzierung von Emissionen die Minimierung des dkologischen
FuBabdrucks zu erzielen. Daher erwarten wir auch von allen Lieferanten, dass sie
angemessene Anstrengungen unternehmen, um dieses Ziel zu unterstitzen.

Einhaltung der Umweltschutzgesetze

Der Lieferant hat alle geltenden lokalen Gesetze und Verordnungen in Bezug auf Umwelt
und Abfallrecht einzuhalten.

3. Ethik

Vermeidung von wettbewerbswidrigen Praktiken

Der Lieferant hat samtliche lokal geltende Wettbewerbs- und Kartellgesetze zu beachten.
Wettbewerbswidrige Praktiken wie Kartellbildung, Marktmanipulation und unfairer
Wettbewerb sind zu vermeiden. Die Michael Schiffer Dialog GmbH erwartet
Geschaftsbeziehungen auf Basis von Fairness, Transparenz und Integritat.

Null-Toleranz gegeniiber Korruption

Die Michael Schiffer Dialog GmbH lehnt jegliche Form von Korruption und Bestechung ab.
Der Lieferant verpflichtet sich gegen Korruption in all ihren Erscheinungsformen
vorzugehen und ein Umfeld der Integritat und Ehrlichkeit zu férdern.

Geschenke und Zuwendungen

Wir bitten unsere Lieferanten und Partner von Geschenken und Zuwendungen generell
abzusehen, mindestens jedoch eine Obergrenze von 10 € nicht zu Uberschreiten.

Informationssicherheit und Datenschutz

Der Lieferant hat die Vertraulichkeit, Integritdt und Verfligbarkeit von Informationen und
Daten seiner Kunden, Mitarbeiter, Partner und Lieferanten durch die Implementierung
angemessener SicherheitsmaBnahmen zu schitzen und die Einhaltung aller gesetzlichen
Vorschriften zu Datenschutz und Informationssicherheit zu gewahrleisten.

Schutz geistigen Eigentums

Der Lieferant verpflichtet sich geistige Eigentumsrechte und Kundeninformationen
insbesondere im Zusammenhang mit Technologie- und Know-How-Transfer zu schitzen.

Einhaltung und Verantwortlichkeit

Die Michael Schiffer Dialog GmbH erwartet von Ihren Lieferanten die Einhaltung der
Grundsatze dieses Verhaltenskodex. Der Lieferant hat Risiken und VerstéBe in seiner
Lieferkette zu identifizieren und geeignete MaBnahmen zur Vermeidung bzw. Beseitigung
zu treffen.
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Der Lieferant verpflichtet sich weiterhin der Michael Schiffer Dialog GmbH unaufgefordert
und frihzeitig Informationen in Bezug auf veranderte oder neue gesetzliche Bestimmungen
und Verordnungen, welche die Geschaftsbeziehung unmittelbar und die Auftragsgegen-
stande im Besonderen betreffen, zukommen zu lassen.

Unterlieferanten und Subdienstleister

Der Lieferant hat seine Unterlieferanten und Subdienstleister Uber den Inhalt dieses
Verhaltenskodex zu informieren und dessen Einhaltung einzufordern. Vor dem Einsatz von
Sublieferanten ist dieser von der Michael Schiffer Dialog GmbH freigeben zu lassen.

Priifung

Auf Anforderung stellt der Lieferant der Michael Schiffer Dialog GmbH Dokumentationen
Uber interne und externe Kontrollen zur Einhaltung der Grundsatze dieses Verhaltenskodex
zur Verfugung.

Meldung von VerstéBBen

Der Lieferant hat bei Verdacht auf etwaige VerstdéBe gegen diesen Verhaltenskodex die
Michael Schiffer Dialog GmbH unverzliglich in Kenntnis zu setzen. Dies gilt auch fir
Verst6Be von Unterlieferanten und Subdienstleistern.

Folgen von VerstoBBen

Bei VerstdBen gegen diesen Verhaltenskodex erhélt der Lieferant die Méglichkeit innerhalb
einer angemessenen Frist diese VerstdBe abzustellen oder entsprechende MaBBnhahmen zu
ergreifen. Kommt der Lieferant dieser Verpflichtung nicht nach, so behalt sich die Michael
Schiffer Dialog GmbH das Recht vor, Vertragsverhaltnisse teilweise oder vollstandig zu
kindigen und bei schwerwiegenden VerstdBen gegen diesen Verhaltenskodex die
Geschaftsbeziehung zu beenden.

Es gilt die jeweils aktuelle Fassung dieses Verhaltenskodex, die auch auf der Website der
Michael Schiffer Dialog GmbH zuganglich ist.

Ort, Datum Rechtsverbindliche Unterschrift und Firmenstempel
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